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2026 年度新任役員候補者名簿作成方法（案） 
 
 

一般社団法人及び一般財団法人に関する法律（以下法人法）第 63 条、本会の定款第 25

条、および本会の役員選出規程第 3 条の定めにより、本会の役員は社員総会で選任される

ことになっています。 

また役員選出規程第 4 条第 1 項の定めにより、社員総会に提出される役員候補者名簿の

作成方法は、社員総会で決議された指示（以下「総会の指示」という）によることになっ

ています。 

さらに役員選出規程第 5 条の定めにより、総会の指示の原案作成と総会への提案は、候

補者推薦委員会が行うことになっています。 

 

そこで 2024 年度候補者推薦委員会は、2026 年度新任役員候補者名簿の作成の方法につ

いて、「正会員の中から立候補を求めた上で、候補者名簿を作成する」ことを提案します。 

この案が採択された場合、役員選出規程第 4 条第 3 項の定めにより、2025 年度選挙管理

委員会が正会員から役員候補者への立候補を募った後、2025 年度候補者推薦委員会が立候

補者の意思を尊重しつつ候補者数が定数以上になるように候補者を選定し推薦して、候補

者名簿を作成します。 

 

なお、2026 年度新任役員の選出に関わるスケジュールは、おおむね以下の通りです。 

 

1) 2025 年度候補者推薦委員会および選挙管理委員会の設置 4 月中旬 

2) 選出される役員の定数の理事会決議 5 月中旬 

3) 正会員に対し、役員候補への立候補および候補者推薦の依頼を告示 6 月初旬 

4) 役員候補者立候補および推薦の締切 8 月末日 

5) 選挙管理委員会から候補者推薦委員会へ、立候補および推薦の結果の報告 9 月上旬 

6) 候補者推薦委員会による役員候補者名簿の完成 12 月上旬 

7) 社員総会での役員の選出 2026 年 3 月中旬 

 

以上 

【資料 7】 


